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COI'JIACOBAHO:
Ipencenarens [IK MBJIOY « VY npibka»
A.K. ITamenko

« 15 » 09 2014 r.

IHoaoxenue
0 KOMHMCCHH 110 YPEryJMpOBaHHUIO CIIOPOB
MEKAY YYACTHHKAMH 00pa30BaTeIbHBIX OTHOINEHHWH

1. Oomue noroxkeHus

1.1.Hacrosumee IlonoxxeHHe 0 KOMHUCCHH 110 YPETYITHPOBAHHMIO CIIOPOB MEXIY YYACTHUKAMH
o0pa3oBaTenbHBIX OTHOIEHHH (nanee — [TonoxeHne) pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH C
DenepanbHbM 3aKOHOM 0T 29.12.2012 Ne273-03 «O6 obpazoanuu B Poccuiickoii
®enepanuu», Tpynossmm Konekcom PO, Verasom IOV, [pasunamut BHYTPEHHETO TPYAOBOIO
pacriopsiaka JIOY, THNOBBIM NONOXEHHUEM O JIOIIKOJIHHOM 00pa30BATENHHOM YUPEIKICHHH.

1.2.Hacrosiiiee ToOJOXKEHWE YCTAaHABIMBACT TOPSAJOK CO3/aHUsS, OPraHU3alMu paboThl,
NPUHSATHS M HUCHOJNHEHWs pemleHnd KoMuccMm N0 yperyliupoBaHHIO CIIOPOB  MEXAY
yYaCTHHKaMH OOpa30BaTENbHBIX OTHOIICHUH MYHHIIMITATHHOTO OMOHKETHOTO JOIIKOIBHOIO
oOpa3oBaTeNbHOrO yupexaeHds:s HinkHenoiMeHCKOro AeTcKoro cama «YislOka» (manee -
Yupexnaenue) (nanee — Komuccus).

1.3.Hacrosmee Ilonoxenue yrBepIeHo ¢ y4eToM POAUTENBCKOTO KOMHTETa Y UpeKaeHus
(npotokon ot 15.09.2014 r. Ne 1) m obmero cobpanus paboTHukoB MBJIOY «VYiwiOkay
(mpotoxoi ot 12.09.2014 r. Ne 2).

2. Ilopsipok n3bpanusi KOMHCCHH

2.1. Komuccus co3paercss B LeNAX YPETyJIHpPOBaHHS pPa3HOTJIacHid MEXJy Y4aCTHHKAMHM
00pa3zoBaTENEHBIX OTHOMICHUH MO BOMPOCAM peasin3aliiy IpaBa Ha 00pa3oBaHue, B TOM YHCIiE B
Cilyyasix BO3HHKHOBEHHS! KOH(IMKTa MHTEPECOB IEAarormdeckoro paOOTHHKA, IO BOIpOCAM
TIPUMEHEHUS JIOKAIIbHBIX HOPMATHBHEIX aKTOB Y UPEXKACHUS.

2.2. Komuccus co3iaercs B COCTaBe 4 WICHOB W3 PAaBHOTO YHCIIa NIpeicTaBUTE ek
poauTenel (3aKOHHBIX TPeACTaBUTENICH ) BOCMUTAHHUKOB M IPEICTaBUTENICH paOOTHUKOB
VupexneHus.

2.3. 30paHHBIMH B COCTaB KOMHCCHH TI0 YPETYJHPOBAHUIO CIIOPOB MEXK/Y YUYAaCTHHKAMHU
oOpa3oBaTeibHBIX OTHOIICHHH OT paOOTHHKOB Y UPEKACHUS CUMTAIOTCS KaHAUIATYPhl,
HOJy4YMBILKE OOJIBIIMHCTBO TOJIOCOB HA 001eM COOpaHUM TPYAOBOIO KOJLIEKTHBA.
2.4.ChopmupoBaHHbIi cocTaB Komuccuu oObsSBIAETCA IPHKA30M 3aBEIYIOIIETO Y UPEKACHHEM.
2.5. Cpok nonmHomounii Komuccuu cocrapiseT ouH roj.

2.6. Unens! KoMuccun ocyInecTBIIsSIOT CBOO IeATENHHOCTH Ha 6€3BO3Me3THONH OCHOBE.

2.7. locpodnoe nmpekpalnieHue nosHoMounii uneHa KoMucenu ocymecTsisercs:

2.7.1. Ha OCHOBAHHH JIMYHOTO 3asBieHUs WwieHa KoMuccuu 00 HCKITFOYEHUH U3 €T0 COCTaBa;
2.7.2. o TpeboBaumio He MeHee 2/3 uwieHoB KOMHCCHY, BEIpAXXEHHOMY B IACBMEHHOH (opme;
2.7.3. B ciiy4yae OTUHCIICHHS U3 YUPEXACHUS BOCIIUTAHHHKA, POIUTENIEM (3aKOHHBIM

[IpeCTaBUTEIIEM ) KOTOPOTO sBisieTcs wieH KoMuccun, i yBoJIbHEHUs paOOTHHKA — WIEHA
Komuccun.
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Положение                                                                                  о комиссии по урегулированию споров 
между участниками образовательных отношений                         
I. Общие положения

      1.1.Настоящее Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации», Трудовым Кодексом РФ, Уставом ДОУ, Правилами внутреннего трудового распорядка ДОУ, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении.
     1.2.Настоящее положение устанавливает порядок создания, организации работы, принятия и исполнения решений Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Нижнепойменского детского сада «Улыбка» (далее - Учреждение) (далее – Комиссия).
     1.3.Настоящее Положение утверждено с учетом родительского комитета  Учреждения (протокол от 15.09.2014 г. № 1) и  общего собрания работников МБДОУ «Улыбка» (протокол от 12.09.2014 г.  № 2).
2. Порядок избрания комиссии
2.1. Комиссия создается в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, по вопросам применения локальных нормативных актов Учреждения.
2.2. Комиссия создается в составе 4 членов из равного числа представителей родителей (законных представителей) воспитанников и представителей работников Учреждения.

2.3. Избранными в состав комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений от работников Учреждения считаются кандидатуры, получившие большинство голосов на общем собрании трудового коллектива.

2.4.Сформированный состав Комиссии объявляется приказом заведующего Учреждением.
2.5. Срок полномочий Комиссии составляет один год.

2.6. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на безвозмездной основе.

2.7. Досрочное прекращение полномочий члена Комиссии осуществляется:

2.7.1. на основании личного заявления члена Комиссии об исключении из его состава;

2.7.2. по требованию не менее 2/3 членов Комиссии, выраженному в письменной форме;

2.7.3. в случае отчисления из Учреждения воспитанника, родителем (законным представителем) которого является член Комиссии, или увольнения работника – члена Комиссии.

2.8.В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии в ее состав избирается новый представитель от соответствующей категории участников образовательного процесса.

3. Деятельность  комиссии
3.1. В целях организации работы Комиссия избирает из своего состава председателя и секретаря.

3.2. Комиссия собирается по мере необходимости. Решение о проведении заседания Комиссии принимается ее председателем на основании обращения (жалобы, заявления, предложения) участника образовательных отношений не позднее 5 рабочих дней с момента поступления такого обращения.

3.3. Обращение подается в письменной форме. В жалобе указываются конкретные факты или признаки нарушений прав участников образовательных отношений, лица, допустившие нарушения, обстоятельства.

3.4. Комиссия принимает решения не позднее 10 рабочих дней с момента начала его рассмотрения. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 3/4 членов Комиссии.

Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе присутствовать при рассмотрении этого обращения на заседании Комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в обращении, также вправе присутствовать на заседании Комиссии и давать пояснения.

Для объективного и всестороннего рассмотрения обращений Комиссия вправе приглашать на заседания и заслушивать иных участников образовательных отношений. Неявка данных лиц на заседание Комиссии либо немотивированный отказ от показаний не являются препятствием для рассмотрения обращения по существу.

3.5. Комиссия принимает решение простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании Комиссии.

3.6. В случае установления фактов нарушения прав участников образовательных отношений Комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение прав воспитанников, родителей (законных представителей) воспитанников, а также работников организации, Комиссия возлагает обязанности по устранению выявленных нарушений и (или) недопущению нарушений в будущем.

Если нарушения прав участников образовательных отношений возникли вследствие принятия решения образовательной организацией, в том числе вследствие издания локального нормативного акта, Комиссия принимает решение об отмене данного решения образовательной организации (локального нормативного акта) и указывает срок исполнения решения.

Комиссия отказывает в удовлетворении жалобы на нарушение прав заявителя, если посчитает жалобу необоснованной, не выявит факты указанных нарушений, не установит причинно-следственную связь между поведением лица, действия которого обжалуются, и нарушением прав лица, подавшего жалобу или его законного представителя.

3.7.Председатель имеет право обратиться за помощью к  заведующему Учреждением  для разрешения конфликтов.

3.8.Председатель и члены Комиссии  не имеют права разглашать информацию, поступающую к ним. Кроме членов Комиссии никто не имеет доступа к информации. 
3.9. Решение Комиссии оформляется протоколом.
3.10. По требованию заявителя решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть выдано ему в письменном виде.
3.11. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений  и подлежит исполнению в указанный срок.
3.12. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством РФ порядке.
4. Права и обязанности членов Комиссии
4.1. Члены комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений имеют право на получение необходимых консультаций различных специалистов и учреждений по вопросам, относящимся к компетенции  комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
4.2. Члены комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений обязаны присутствовать на заседании, принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием, давать заявителю ответ в письменном  и устном виде.
4.3. Принимать к рассмотрению заявления любого участника образовательного процесса при несогласии с решением или действием администрации, воспитателя, специалиста, родителя (законного представителя).
4.4.  Рекомендовать, приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон.
4.5. Рекомендовать изменения в локальных актах образовательного учреждения с целью демократизации основ управления образовательным учреждением или расширения прав участников образовательного процесса.
5. Делопроизводство Комиссии
5.1.Документация Комиссии выделяется в отдельное делопроизводство.

5.2. Заседания  комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений оформляются протоколом, который хранится в детском саду в течение трех лет.
С Положением о комиссии по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений ознакомлен:                    
	ФИО работника
	дата
	дата
	дата

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

Нижнепойменский детский сад «Улыбка»
Приказ № 47/2 от  15.09.2014 г.

 «Об утверждении Положения о комиссии по урегулированию споров        между участниками образовательных отношений» 

               В целях дальнейшего совершенствования нормативно-правовой базы МБДОУ «Улыбка» и приведения ее в соответствие требованиям Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ,  ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить локальный акт  -  «Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений» в  МБДОУ «Улыбка». 

2. Ввести Положение в действие с 16.09.2014 г.
3. Всем участникам образовательных отношений МБДОУ «Улыбка» принять настоящее Положение к сведению.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

Нижнепойменский детский сад «Улыбка»
Приказ № 47/3 от  15.09.2014 г.
« О создании  комиссии по урегулированию споров                                          между участниками образовательных отношений» 
       В  соответствии с  требованиями статьи 45  Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, по вопросам применения локальных нормативных актов Учреждения, приказываю:
            1.Создать Комиссию  по урегулированию споров между участниками образовательных отношений МБДОУ  «Улыбка» в следующем  составе:  

- Брюхова Татьяна Михайловна,

- Рудан Лидия Янисовна,

-представители родителей (законных представителей) воспитанников, на основании протокола заседания родительского комитета (протокол № 1 от 15.09.2014 г.);

- Пащенко Анна Константиновна, воспитатель, председатель профсоюзного комитета МБДОУ «Улыбка»,

- Шиманович Наталья Анатольевна, воспитатель,

-представители  работников МБДОУ «Улыбка», на основании Протокола общего собрания работников (протокол от  12.09.2014 г.  № 2)

2. Срок полномочий Комиссии  -  один  год с момента избрания.
3. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность  в соответствии с Положением о комиссию  по урегулированию споров между участниками образовательных отношений МБДОУ  «Улыбка».
4.  Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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